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Introduction  
 

 

 
Ce cadre de réponse vise à évaluer les engagements des candidats en matière 
environnementale pour le marché de transport régulier et occasionnel du personnel 
du GIPEAM. Les réponses doivent être claires et détaillées afin de permettre 
l’évaluation de la performance environnementale des prestations proposées. 
 
La performance environnementale des candidats sera évaluée sur la base de 5 
questions spécifiques, chaque réponse étant notée sur un total de 20 points. Ce 
critère représente 15% de la pondération globale de l’évaluation des offres. Chaque 
question est pondérée de manière égale, attribuant ainsi 4 points maximum par 
question. La note finale sur 20 sera ensuite convertie pour représenter 15% de la 
note globale du marché. 
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1. Description des véhicules utilisés (4 points)  
 

 

Décrivez les véhicules qui seront utilisés dans le cadre de ce marché en indiquant : 

• Le type et l’âge des véhicules. 
• Leur conformité aux normes environnementales (Euro 6 ou supérieur, 

véhicules électriques, hybrides, etc.). 
• Toute autre caractéristique contribuant à réduire l’impact environnemental. 

 

2. Politique de maintenance et d’entretien des véhicules (4 
points) 

 

 
 

Précisez les mesures que vous prenez pour assurer une maintenance régulière et 
conforme des véhicules : 

• Mentionnez si vous utilisez des produits écologiques dans vos processus 
d’entretien. 

• Précisez si vous avez une politique de renouvellement du parc automobile 
pour intégrer des véhicules plus respectueux de l’environnement. 

 

3.Plan de réduction de l’empreinte carbone (4 points) 
 

 
 

Expliquez votre stratégie de réduction de l’empreinte carbone dans le cadre de vos 
services de transport : 

• L’optimisation des trajets pour réduire les distances et le temps de trajet. 

• L’utilisation de logiciels ou d’outils pour optimiser la consommation de 
carburant. 

• Les mesures que vous prenez pour encourager une conduite éco-responsable. 
 

4.Gestion des déchets et consommation de ressources (4 points) 
 

 

Décrivez les actions mises en place pour la gestion des déchets générés lors de vos prestations 

(huiles usées, pièces détachées, etc.). Mentionnez également si vous utilisez des produits 

recyclés ou écologiques dans vos activités quotidiennes (ex. lubrifiants écologiques, recyclage 

des pneus, etc.). 

 

 
5.Formation du personnel à l’éco-conduite (4 points) 

 

Décrivez les actions mises en place pour l’éco-conduite. 
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